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Universitemiz  2024-2028  Stratejik
Plani, Ulkemizin 2053 - 2071 vizyonu
cergevesinde  ve  Birlesmis  Milletler
Stirdiirtilebilir Kalkinma hedefleri
dogrultusunda oncelikler belirlenerek
hazirlanmistir.

2024-2028 stratejik plani yiiksekdgretim
alanindaki ulusal hedeflere ve kiiresel
egilimlere uygun olarak {iniversitemizin
egitim-0gretim,  arastirma-gelistirme  ve
toplumsal katki faaliyetlerini biitiinciil bir
yaklasimla ele almakta; 6nem ve oOncelik
verilen konular ile bunlara iliskin kaynak
tahsisini, stratejik hedefler ile performans
programi oncelikleri ile uyumlu bigimde yonlendirmektedir.

Stratejik planimizda belirlenen amag¢ ve hedeflere ulasma diizeyinin periyodik olarak
izlenmesi ve degerlendirilmesi kurumsal hesap verilebilirlik, saydamlik ilkeleri agisindan biiytik
onem arz etmektedir. Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planini izlemek amactyla 2026 yil1 ilk alt1
aylik dénemine iligkin Stratejik Plan Izleme Raporu hazirlanmistir,

Bu raporda, stratejik planin uygulanmasinda 6 aylik gerceklesen performans gosterge
degerleri ortaya koyulmus, yil sonu degerlendirme donemi itibari ile ama¢ ve hedeflere ulasilip
ulasilamayacaginin degerlendirmesi yapilmistir.

Universitemiz 2024-2028 yillarmi1 kapsayan = stratejik planinin  basarili  bir sekilde
uygulanmasi, amag¢ ve hedeflerin gergeklesebilmesi, akademik ve idari personelimizin yapilan
calismalara dzverili bir sekilde katki sunmasi ile saglanabilecektir. Stratejik Plan Izleme Raporunun
hazirlanmasinda emegi gegen tiim personelimize tesekkiir ediyor, ¢aligmalarinda basarilar diliyorum.

Prof. Dr. Faruk YiGIiT
Rektor
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5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu, 22 Nisan 2021 tarihli ve 31462 sayili
Resmi Gazetede yaymmlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina Iligskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ve Universiteler
I¢in Stratejik Planlama Rehberi geregi; Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi 2024-2028 Stratejik
Planinda belirlenen 5 stratejik amag, 25 stratejik hedef altinda yer alan 120 adet performans
gostergesine gore kaydedilen ilerlemenin takibi yapilmak iizere gosterge gerceklesmeleri izlenmekte
ve raporlanmaktadir.

Bu kapsamda Universitemizin 2024-2028 Stratejik Plan donemi, 2026 yilinmn ilk 6 ayin
kapsayan Stratejik Plan izleme Raporu, Strateji Gelistirme Daire Baskanligmin koordinatérliigiinde
Birimlerimizin Kalite Yonetim Sistemine girdigi veriler dogrultusunda hazirlanmistir.

Rapor Formati ve Hesaplama Tablolar1 Hakkinda Ac¢iklamalar:

Raporda yer alan tablolar, “Universiteler I¢in Stratejik Plan Hazirlama Rehberinde” yer alan
Tablo 25’e uygun olarak hazirlanmistir.

Tablo 25: Stratejik Plan izleme Tablosu

Al

H1.1

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program
Adi

Amacin iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi

H1.1 Performansi (PG1.1.1. Performans1 X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performans1 X

Hedefe Etkisi)
Sorumlu Birim
Performans Hedef Plan Izleme [zleme Performans
Gostergesi e Donemi | Donemindeki | Donemindeki (%)

Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme | (C-A)/(B-A)
(%) | Degeri (A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG1.1.1:

PG1.1.2
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2- Stratejik Plan izleme Tablolari |

Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde iyilesmenin Sirekliligini Saglamak.

H1.1
program sayisini artirmak.

Universitenin kurumsal akreditasyonunu saglamak ve akredite olan

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

H1.1 Performansi 50,00

Sorumlu Birim ilgili Rektdr Yardimcisi

izleme

Hedefe  Plan Donemi izleme Dénemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi = Etkisi Baglangic Degeri =~ Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme Degeri (%)
Deger (B) gexies : (C-A)/(B-A)
PG1.1.1: Akredite ol
redite ofan 20 0 7 11 157,14
Program Sayisi
PG1.1.2 Oz ve akran
degerlendirme yapan
program sayist / 20 100 100 0 0,00
degerlendirme yapma
yeterliligi olan program
sayisl
PG1.1.3 Oz ve akran
degerlendirme 30 5 25 54 245,00
sonucunda iyilestirme
yapan program sayisl
PG1.1.4 Ogrencilerin ve
O6gretim elemanlarinin
egitim-6gretim 15 62,85 70 0 -879,02
hizmetlerinden
memnuniyet orani
PG1.1.5 Dis Paydaslarin
(mezun, isveren) egitim- | 73,95 81 0 -1048,94
ogretim hizmetlerinden
memnuniyet orani
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG1.1.1 ve PG1.1.3 performans gosterge hedeflerine izleme donemi itibari ile ulasiimistir.
PG1.1.2, PG1.1.4 ve PG1.1. 5 performans gosterge hedeflerine izleme dénemi itibari ile ulasilamamis olup bu
gostergelerle ilgili anket ve 6zdegerlendirme galismalari ikinci 6 aylik ddnemde yapilacagindan yil sonu itibariyle
degerlendirme doneminde degerlendirmesi yapilacaktir.
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Al Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde lyilesmenin Siirekliligini Saglamak.

H1.2

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

B Yiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansistu Egitim.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H1.2 Performansi 0,00
Sorumlu Birim Kariyer Planlama ve Mezun izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

izleme

Hedefe  Plan Donemi izleme Dénemindeki Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi = Etkisi Baglangic Degeri =~ Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme Deeri (%)
(%) (A) Deger (B) O (CAEA

PG1.2.1 Kamuda ise 40 35 38 0 0,00
yerlesen mezun orani
PG1.2.2 Is kuran mezun 30 2 2,3 0 0,00
orani
?61.2.3 Ozel sektorde 30 37 35 0 0,00
ise yerlesen mezun orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

izleme dénemi itibariyle hedefe ait performans gostergelerine ait verilere ulasilamamistir.
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Al Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde lyilesmenin Siirekliligini Saglamak.

H1.3 Ogrencilerin 21. yiizyil becerilerine sahip cok yénlii gelisimini saglamak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

H1.3 Performansi 80,00

Sorumlu Birim ilgili Rektdr Yardimcisi

izleme

Hedefe  Plan Donemi izleme Dénemindeki Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi = Etkisi Baglangic Degeri =~ Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme Degeri (%)
(%) (A) Deger (8) o (CAEA

PG1.3.1 Disiplinler arasi 15 7 12 6 -20,00
program sayisl
PG1.3.2 Yan dal program 15 9 15 24 250,00
sayisl
PG1.3.3 Cift ana dal 10 13 15 27 700,00
program sayisl
PG1.3.4 Se['fnflkall 30 5 9 91 2833,33
program/egitim sayisi
PG1.3.§ Programlarda 30 25 28 27,5 83,33
se¢meli ders orani

ulasilacagi 6ngorilmektedir.

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG1.3.2, PG1.3.3 ve PG1.3.4 performans gostergesi hedeflerine izleme dénemi itibariyle ulasilmistir.
PG1.3.1 ve PG1.3.5 performans gosterge hedeflerine izleme déneminde ulasilamamis olup yil sonu itibariyle
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Al

H1.4

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Hedefi

H1.4 Performansi

Sorumlu Birim

Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde iyilesmenin Sirekliligini Saglamak.

Teknolojiye dayali egitim sistemleri gelistirmek ve strekliligini

saglamak

Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

51,56

ilgili Rektdr Yardimcisi

izleme

Hedefe  Plan Donemi izleme Dénemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi ~ Etkisi Baglangic Degeri =~ Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme Dederi (%)
(%) (A) Deger (B) O (CABA
PG14.1 Uzaktan egitimle | 5 103 112 1 1113333
verilen sertifika sayisi
PG142 Uzaktan egitimle 20 5 10 9 80,00
yuritilen program sayisi
PG1.4.3 Dijital 6gretim
materyali sayisi (derse
hazirhk igin kullanilabilen
etelaronik doktimaniar, | 5, 1763 1900 1716 -34,31
projeksiyon, uzaktan
egitim yapilabilen
bilgisayar, akilli tahta,
kamera)
PG1.4.4 Ogretim elemani
ve Ggrenciler icin 20 0 9 7 77,78
diizenlenen dijital
okur/yazarlik egitim sayisi
PG1.4.5 Egitim-6gretimi
destekleyici yazihm 20 23 30 38 214,29
programi sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG1.4.5 performans gosterge hedefine izleme doneminde ulasiimistir. Diger performans gosterge degerlerine
izleme déneminde ulagilamamis olup yil sonu degerlendirme dénemi itibariyle ulasiimasi beklenmektedir.
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H1.5

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Hedefi

H1.5 Performansi

Sorumlu Birim

Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde iyilesmenin Siirekliligini Saglamak.

Egitim ve 6gretimde uluslararasilagsma faaliyetlerini ve girisimlerini

artirmak.

Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansisti Egitim.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

60,00

Uluslararasi iliskiler Ofisi

izleme

Hedefe  Plan Donemi izleme Dénemindeki Dénemindeki Performans
Performans Gostergesi  Etkisi  Baglangic Degeri  Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme Degeri (%)
(%) (A) Deger (B) (©) (C-A)/(B-A)
P§151 Uluslararasi 10 12 10 -100,00
Ogretim elemani sayisi
PG1.5.2 Uluslararasi 10 4050 5500 3692 24,69
Ogrenci sayisl
PG1.5.3 Uluslararasi
degisim programi
kapsaminda gelen ve 10 49 48 -4,35
giden 6gretim elamani
sayisl
PG1.5.4 Uluslararasi
degisim programi 10 104 66 -100,00
kapsaminda gelen ve
giden 6grenci sayisi
PG15,5 Uluslararasi ikili 20 179 284 338,71
is birligi anlasmasi sayisi
PG1.5.6 Yabanci dilde
egitim veren program 20 7 8 100,00
sayisl
PG1.5.7 Uluslararasi
ortak egitim programi 20 0 0 100,00
sayisl
PG1.5.5. PG1.5.6 ve PG1.5.7 performans gostergesi hedeflerine izleme donemi itibariyle ulagilmistir.
PG1.5.1, PG1.5.2, PG1.5. ve PG1.5.4 performans gostergesi hedeflerine ise izleme dénemi itibari ile heniiz
ulagilamamis olup yil sonu degerlendirme doneminde ulasiimasi beklenmektedir.
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Kurumun Ar-Ge Kapasitesini Nitelik ve Nicelik Olarak Artirmak.

Arastirma laboratuvarlari altyapilarinin gliclendirilmesine yonelik
H2.1 yatirimlari ve kiitliphanede erisim saglanan veri tabanlarini en az %20
artirmak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Arastirma Altyapilari.

Ulkemizin bilgi birikiminin artirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak lizere ylksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin glclendirilmesi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H2.1 Performansi 35,00
Sorumlu Birim ilgili Rektdr Yardimcisi

. izl
Hedefe  Plan Donemi Izleme Donemindeki Dénze:'::ileki Performans
Performans Gostergesi = Etkisi Baglangic Degeri = Yilsonu Hedeflenen (%)

(%) (A) Deger (B) (C-A)/(B-A)

Gergeklesme Degeri
(@]

PG2.1.1 Ar-Ge
merkezlerine ve
laboratuvarlara yapilan 15 0,0044 0,0048 0,0032 -300,00
yatirim tutarinin toplam
bltceye orani

PG2.1.2 Arastirma
laboratuvarlari tarafindan 20 700 800 400 -300,00
verilen analiz sayisi

PG2.1.3 Akredite analiz

15 0 3 0 0,00
sayisl
PG2.1.4 Arastirma ) 54 152016 170000 232682 448,54
laboratuvarlarinin geliri *
PG2.1.5 Kitliphanede
erisim saglanan veri 15 63 69 71 133,33
tabani sayisi
PG2.1.6 Kitiuphaneye
yapilan yatirim tutarinin 15 0,0044 0,0048 0,0021 -575,00

toplam biitgeye orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG2.1.1 ve PG2.1.6 "Ar-Ge merkezleri ve laboratuvarlara yapilan yatirim tutarinin toplam bitceye orani"
performans gostergelerinde, bitce kisitlamalari nedeniyle hedeflenen seviyeye ulasilamamistir.

PG2.1.4 ve PG2.1.55 performans gostergelerine izZleme déneminde ulasiimistir.

PG2.1.2 ve PG2.1.3 performans gostergesine ulasilamamistir.
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A2 Kurumun Ar-Ge Kapasitesini Nitelik ve Nicelik Olarak Artirmak.

Nitelikli ve stirdurilebilir Ar-Ge faaliyetleri igin paydaslarla is birligini ve kurum
H2.2 disi fonlardan desteklenen projeleri tesvik eden ig ve dis destekli mali kaynaklari
en az %25 artirmak.

NG e eI )= 100 /Nis | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve
Program Adi Gelistirme.

Amacin Iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

H2.2 Performansi 78,00

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin artirilmasi

Sorumlu Birim Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi

lzleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki . . . Performans
Performans o Donemindeki
Gostergesi Etkisi Baslangig Yilsonu Gerceklesme (%)
(C-A)/(B-A)

(%) Degeri (A) Hedeflenen Deger Degeri (C)

(B)

553446

636000 1323515

0,06 0,069 0,071 122,22
0,03 0,035 0,032 40,00
3 5 2 -50,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG2.2.1, PG2.2.2 ve PG2.2.3 performans gostergesi hedeflerine izleme donemi itibariyle ulasiimis,

PG2.2.4 ve PG2.2.5 performans gostergesi hedeflerine ise ulasilamamis olup yil sonu degerlendirme
donemi itibariyle ulasiimasi beklenmektedir.
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Kurumun Ar-Ge Kapasitesini Nitelik ve Nicelik Olarak Artirmak.

Universitemizde uluslararasi dlgekte nitelikli ve disiplinler arasi
¢alisma yapabilen arastirmacilarin arastirma yetkinligini
surdirmek ve iyilestirmek icin gerceklestirilen faaliyet sayisini en
az %20 artirmak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yuksekogretimde Bilimsel
Program Adi Arastirma ve Gelistirme

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel
Hedefi ¢alismalarin artirilmasi

H2.3 Performansi 30,00
Sorumlu Birim ilgili Rektodr Yardimcisi

EI— izleme izleme
Hedefe S -~ Donemindeki Donemindeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Degeri Yilsonu Gergeklesme (%)
Hedeflenen Deger Degeri (C-A)/(B-A)
& (®) ©

(%)

PG2.3.1 Ogretim
elemanlarina arastirma
gelistirme suregleri (proje
hazirlama, fon kaynaklari vb.)
hakkinda verilen egitim,
etkinlik vb. sayisi

PG2.3.2 Disiplinler arasi
arastirmalarda calisan 20 79 88 137 644,44
o6gretim elemani sayisi

45 23 26 8 -500,00

PG2.3.3 Lisansusti egitimini
yurt disinda yapan veya
doktora / uzmanlik
sonrasinda yurt disinda en az
iki ay ¢alismalar yiriten
o0gretim elemani sayisi

10 55 61 62 116,67

PG2.3.4 Ulusal ve uluslararasi
destek programlarindan
(YOK, TUBITAK, Fulbright vb.) 20 27 30 20 -233,33
burs alan akademik personel
sayisl

PG2.3.5 SKH'ler kapsaminda
tamamlanan lisansiisti tez 5 10 11 0 0,00
sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG2.3.2 ve PG2.3.3 performans gostergesi hedeflerine izleme déneminde ulasiimis,
PG2.3.1, PG2.3.4 ve PG2.3.5 performans gosterge degerine ise ulasilamamis olup yil sonu degerlendirme dénemi
itibariyle ulagilmasi beklenmektedir.
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‘ Kurumun Ar-Ge Kapasitesini Nitelik ve Nicelik Olarak Artirmak.

Uluslararasi ve ulusal indeksli bilimsel yayin organlarinda yer alan

Has BAIBU adresli nitelikli yayin sayilarini en az %20 artirmak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel
Program Adi Arastirma ve Gelistirme.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel
Hedefi ¢alismalarin artirilmasi.

H2.4 Performansi 30,00

Sorumlu Birim Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi  Baslangic Degeri Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Deger Degeri (C-A)/(B-A)
)] (@]

PG2.4.1 SCI-E, SSCI, A&HCI
indeksli dergilerde 6gretim
elemani basina diisen makale
/ derleme sayisi

25 0,25 0,31 0,20 -83,33

PG2.4.2 Ogretim elemani
basina diisen Web of Science
kapsaminda ilk %75'lik dilime 25 0,18 0,21 0,41 766,67
(Q1, Q2 ve Q3) giren bilimsel
yayin sayisl

PG2.4.3 Ogretim elemani
basina diisen TR Dizine giren 15 0,39 0,43 0,02 -925,00
bilimsel yayin sayisi

PG2.4.4 Atif ortalamasi (SCI-
E, SSCI, A&HCI indekslerde
BAIBU adresli yayinlara 15 1,36 1,53 0,03 -780,00
yapilan atif sayisinin yayin
sayisina orani)

PG2.4.5 Scopus, TR-Dizin,
web of science indekslerinde
BAIBU adresli toplam

. . 15 1445 1620 879 -323,43
akademik faaliyet sayisi
(makale, bildiri, kitap, kitap
bolimii, sergi vb.)
PG2.4.6 SKH'ler kapsaminda 5 1250 1400 6981 3820,67

akademik yayin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

H.2.4 "Uluslararasi ve ulusal indeksli bilimsel yayin organlarinda yer alan BAIBU adresli nitelikli yayin sayilarini en
az %20 artirmak." hedefinin PG2.4.2 ve PG2.4.6 performans gostergesi hedeflerine izleme déneminde ulasiimistir.
PG2.4.1 ve PG2.4.5 performans gostergesi hedeflerine ise izleme déneminde ulagilamamis olup yil sonu
degerlendirme dénemi itibariyle ulagilmasi beklenmektedir.

PG2.4.3 ve PG2.4.4 performans gosterge degerlerine ise izleme donemi gergeklesme verileri g6z 6niinde
bulunduruldugunda yil sonu degerlendirme déneminde ulasilmasinda zorluk yasanacagi 6ngorilmektedir.
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A2 Kurumun Ar-Ge Kapasitesini Nitelik ve Nicelik Olarak Artirmak.

Ogrencilerin arastirma projelerine katiliminin en az %10 artirilarak,

H2. 5
2 proje kiltlrinin tabana yayilmasini saglamak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma
Program Adi ve Gelistirme

ke eI ER PPN el | YUksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin
Hedefi artiriimasi.

H2.5 Performansi 69,00

Sorumlu Birim ilgili Rektér Yardimcisi

Plan Dénemi izleme izleme
Hedefe S -~ Donemindeki Donemindeki Performans
Degeri Yilsonu Gergeklesme (%)
Hedeflenen Deger Degeri (C-A)/(B-A)

Performans Gostergesi Etkisi

PG2.5.1 Ogretim (iyesi
basina dusen tezli yuksek 15 2,70 2,85 2,79 60,00
lisans 6grenci sayisi

PG2.5.2 Ogretim liyesi
basina dusen doktora ve 20 1,15 1,21 1,829 1131,67
uzmanlik 6grenci sayisi

PG2.5.3 Ogrenciler
tarafindan Ar-Ge
faaliyetleri kapsaminda
alinan odul sayisi 10 5 8 38 1100,00
(arastirma / 6gretim
gorevlileri ve uzmanlik
ogrencileri vb. dahil)
PG2.5.4 Arastirma ve
uygulama merkezleri ile
arastirma
laboratuvarlarindan 25 203 218 53 -1000,00
yararlanan ve bu
birimlerde staj yapan
0grenci sayisi

PG2.5.5 Ulusal ve
uluslararasi arastirma
projelerinde yer alan
ogrenci sayisl

30 104 110 198 1566,67

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG2.5.2, PG2.5.3 ve PG2.5.5 performans gostergesi hedeflerine izleme doneminde ulasiimistir.
PG2.5.1 ve PG2.5.4 performans gostergesi hedeflerine ise izleme déneminde ulagilamamis olup yil sonu
degerlendirme donemi itibariyle ulagiimasi beklenmektedir.
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A2 Kurumun Ar-Ge Kapasitesini Nitelik ve Nicelik Olarak Artirmak.

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim sayisini en az %20

H26 artirmak.

NN RO O ONT =T /I Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma
Program Adi ve Gelistirme.

Nyt SRl A e | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma
Hedefi ve Gelistirme.

H2.6 Performansi 80,00

Sorumlu Birim Teknoloji Transferi Arastirma ve Uygulama Merkezi

izleme izleme
Hedefe Plan D6nemi Donemindeki Donemindeki Performans
Etkisi Baslangic Degeri Yilsonu Gergeklesme (%)
(%) (A) Hedeflenen Deger Degeri (C-A)/(B-A)
(B) (C)

Performans
Gostergesi

PG2.6.1. Universite
adresli basvurulan

ulusal ve uluslararasi
patent sayisi

PG2.6.2. Universite
adresli toplam tescil
edilen ulusal ve 20 6 7 11 157,14
uluslararasi patent
sayisl

PG2.6.3. Universite
adresli toplam
ticarilesen ulusal ve 20 0 1 0 0,00
uluslararasi patent
sayisl

PG2.6.4. Universite
adresli toplam faydali 15 0 1 1 100,00
model sayisi
PG2.6.5. Universite
adresli toplam
enddstriyel tasarim
sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG2.6.3 performans gostergesi hedefine izleme dénemi itibariyle ulagilamamis,
PG2.6.1, PG2.6.2, PG2.6.4, PG2.6.5 ve PG2.6.6 performans gostergesi hedeflerine ise izleme donemi itibari ile
ulasiimistir.

30 32 36 93 1525,00

15 0 1 0 100,00
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Toplumsal Hizmet Faaliyetlerinin Sayisini ve Kalitesini
Artirmak.

Her birimin kendi alani ile ilgili topluma katki odakli
(kadin, aile, gocuk, yash, iklim, ¢evre vb. konularda)
konferans, sempozyum, panel, calistay, seminer vb.
sayilarini en az %200 artirmak

Hayat Boyu Ogrenme / Yiiksekdgretim Kurumlari
Surekli Egitim Faaliyetleri.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Program Adi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin
gelismesine katkida bulunulmasi.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program Hedefi

H3.1 Performansi 75

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik

izleme izleme

Plan Donemi

Hedefe Donemindeki  Donemindeki

Performans Gostergesi

Etkisi
(%)

Baslangig
Degeri
(A)

Yilsonu
Hedeflenen

Gergeklesme
Degeri

(C)

Deger (B)
PG3.1.1 Kadn, aile, cocuk, yaslilar,
dezavantajli ve engelli gruplar gibi
kirilgan durumdaki insanlarin, iklim
degisikligi, cevre kirliligi gibi gelecek
yasami olumsuz etkileyecek konularda
toplumsal bilgilenmeyi artiracak
konferans ve sempozyum sayisi

Performans
(%)
(C-A)/(B-A)

137,50

PG3.1.2 Kadin, aile, cocuk, yaslilar,
dezavantajli ve engelli gruplar gibi
kirilgan durumdaki insanlarin, iklim
degisikligi, cevre kirliligi gibi gelecek
yasami olumsuz etkileyecek konularda
toplumsal bilgilenmeyi artiracak panel ve
seminer sayisi

300,00

PG3.1.3 Kadin, aile, cocuk, yaslilar,
dezavantajli ve engelli gruplar gibi

kirilgan durumdaki insanlarin, iklim
degisikligi, cevre kirliligi gibi gelecek
yasami olumsuz etkileyecek konularda
toplumsal bilgilenmeyi ve iyi uygulamalari
artiracak galistay sayisi

-75,00

PG3.1.4 Kadn, aile, cocuk, yaslilar,
dezavantajli ve engelli gruplar gibi
kirilgan durumdaki insanlarin ihtiyaglarini
belirlemeye yonelik yapilan sistematik
anket, toplanti, odak gériisme sayisi

PG3.1.1, PG3.1.2 ve PG3.1.4 performans gostergesi hedeflerine ise izleme donemi itibari ile ulagiimis,
PG3.1.3 performans gostergesi hedefine ise izleme donemi itibariyle ulagilamamistir.

Hedefe iliskin Degerlendirmeler ‘

316,67
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Toplumsal Hizmet Faaliyetlerinin Sayisini ve Kalitesini Artirmak.

Universitemiz birimlerince (bélgesel ve ulusal kalkinma basta olmak {izere) sunulan
H3.2 bilirkisilik ve danismanlik hizmetleri ve protokollerinin sayilarini en az %50
artirmak.

ﬁgz:;r;:lilcl;loldugu BN Hayat Boyu Ogrenme / Yiiksekégretim Kurumlar Siirekli Egitim Faaliyetleri

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin
gelismesine katkida bulunulmasi.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H3.2 Performansi 10,00

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik

lzleme izleme
Plan Dénemi Dénemindeki Dénemindeki
Baslangic Degeri Yilsonu (%)

. Gergeklesme
(A) Hedeﬂe(nBe)n Deger Degeri () (C-A)/(B-A)

Hedefe Performans

Performans Gostergesi Etkisi (%)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG3.2.3 performans gostergesi hedefine ise izleme donemi itibariyle ulasiimistir.

PG3.2.1, PG3.2.2, PG3.2.4 ve PG3.2.5 performans gostergesi hedeflerine ise izleme dénemi itibari ile ulasilamamis olup yil
sonu degerlendirme dénemi itibariyle ulasilmasi beklenmektedir.
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Toplumsal Hizmet Faaliyetlerinin Sayisini ve Kalitesini Artirmak.
Birimlerde toplumsal katkiya yonelik gerceklestirilen proje, egitim, etkinlik

(gonulltlik calismalar / sosyal sorumluluk dersi kapsaminda yapilanlar dahil)

H3.3
faaliyetlerinin sayisini en az %50 artirmak.
Hayat Boyu Ogrenme / Yiiksekégretim Kurumlar Siirekli Egitim Faaliyetleri
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi
Amacin iliskili Oldugu Alt Program

gelismesine katkida bulunulmasi.
100

Hedefi

H3.3 Performansi
Genel Sekreterlik
Performans

Sorumlu Birim
izleme -
Plan D6nemi Dénemindeki . e.e .
. . Hedefe o Donemindeki
Performans Gostergesi Etkisi (%) Baslangic Degeri Yilsonu Gerceklesm (%)
>z (A) Hedeflenen Deger = gve .e§ - (C-A)/(B-A)
Degeri (C)
(B)
3050,00
25 40 170 966,67
86 100 131 321,43
10 18 60 6250,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

H3.3 "Birimlerde toplumsal katkiya yonelik gerceklestirilen proje, egitim, etkinlik (gonulltlik calismalari / sosyal
sorumluluk dersi kapsaminda yapilanlar dahil) faaliyetlerinin sayisini en az %50 artirmak." hedefine ait

performans gosterge degerlerine izleme donemi itibariyle ulasiimistir.

Sayfa 18
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H3.4 Performansi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Hedefi

H3.4 Performansi

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG3.4.1 Mesleki gelisime
yonelik agilan sertifikali
egitim programi sayisi

Hedefe

Etkisi
(%)

30

‘ Toplumsal Hizmet Faaliyetlerinin Sayisini ve Kalitesini Artirmak.

Mesleki gelisim ve sporcu gelisimi saglayacak sertifikali egitim
programlarinin sayisini ve gesitliligini en az %50 artirmak.

Hayat Boyu Ogrenme / Yiiksekogretim Kurumlari Stirekli Egitim
Faaliyetleri.

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler
verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi
kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi.

Genel Sekreterlik

Plan Dénemi
Baslangic Degeri
(A)

izleme

Donemindeki

Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

10

izleme

Donemindeki

Gergeklesme
Degeri

(C)

41

Performans

(%)
(C-A)/(B-A)

1133,33

PG3.4.2 Mesleki gelisime
yonelik agilan sertifikah
egitim programlarinda
sertifika alan kisi sayisi

30

105

135

1881

5920,00

PG3.4.3 Diger kamu
kurumlari personeline
yonelik yetkinlik gelistirme
egitim (ingilizce, dijital
okuryazarlik vb) sayisi

20

12

600,00

PG3.4.4 Spor alanlarinda
topluma (tiniversite disi
sporda becerikli 6grencilere
yonelik amator sporcu
lisansi saglamaya) yonelik
yetkinlik gelistirme egitimi
sayisl

20

350,00

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

H3.4 "Mesleki gelisim ve sporcu gelisimi saglayacak sertifikali egitim programlarinin sayisini ve gesitliligini en az %50
artirmak." hedefine ait performans gosterge degerlerine izleme dénemi itibariyle ulasiimistir.
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Amag A4 Nitelikli Yonetisim ve Kurumsal Kapasite Gelisimini Saglamak.

i¢ paydas ve dgrencilerin memnuniyet diizeyini en az %20 artirarak

HEE kurumsal aidiyet duygusunu gelistirmek.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yénetim ve Destek Programi / Ust Yonetim idari ve Mali Hizmetler.
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H4.1 Performansi 60,00

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik

Hedefe | Plan Donemi izleme Donemindeki . Izlerjne . Performans
Donemindeki

Performans Gostergesi = Etkisi | Baglangic Degeri  Yilsonu Hedeflenen (%)

Gergeklesme

(%) (A) Deger (B) Degeri (©)

(C-A)/(B-A)
PG4.1.1 Ogrenci genel
memnuniyet orani

PG4.1.2 Akademik
personel genel 20 53,7 65 68,9 134,51
memnuniyet orani

PG4.1.3 idari personel
genel memnuniyet orani

PG4.1.4 Anketlerde dusik
memnuniyet oranlarini
artirmaya yonelik kurum 20 0 27 130 481,48
genelinde tamamlanan
eylem sayisi

PG4.1.5 Disuk
memnuniyet oranlarina
yonelik yapilan eylemlerle | 20 0 7 0 0,00
ilgili memnuniyet orani
artisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG4.1.2, PG4.1.3 ve PG4.1.4 performans gostergesi hedeflerine izleme dénemi itibariyle ulasiimis,
PG4.1.1 ve PG4.1.5 performans gostergelerinde ise 6 aylik gerceklesme verileri g6z 6niinde bulunduruldugunda yil
sonu degerlendirme dénemi itibari ile ulagiimasi beklenmektedir.

20 70,63 76 66,7 -73,18

20 53,64 65 69,8 142,25
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A4 Nitelikli Yonetisim ve Kurumsal Kapasite Gelisimini Saglamak

H4.2 Dis paydaslarla iletisim ve is birligini gelistirmek.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yonetim ve Destek Programi / Ust Yonetim idari ve Mali Hizmetler.
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H4.2 Performansi 55,77
Sorumlu Birim ilgili Rektér Yardimcisi

izleme

Hedefe  Plan Donemi izleme Dénemindeki Dénemindeki Performans

Performans Gostergesi = Etkisi Baglangic Degeri =~ Yilsonu Hedeflenen Gerceklesme Degeri (%)
(%) (A) Deger (B) (©) (C-A)/(B-A)

PG4.2.1 Paydas danisma 15 51 30 48 110,34
kurulu toplanti sayisi *
PG4.2.2 Paydas danisma
kurulu toplantilarina
katilan dis paydas 15 52 65 116 492,31
sayisi/toplam dis paydas
saylisi*
PG4.2.3 Karsilikh protokol
imzalanan dis paydas 15 235 250 367 880,00
sayisl
PGA.2.4 Dis paydas 15 76 79 88,75 425,00
memnuniyet orani
PG4.2.5 Paydas danisma
kurulu toplantilarinda
alinan gelismeye agik 40 44 70 51 26,92
yanlardan iyilestirme
sayisl
PG4.2.2, PG4.2.3 ve PG4.2.4 performans gostergesi hedeflerine izleme dénemi itibariyle ulasiimis,
PG4.2.1 ve PG4.2.5 performans gostergelerinde ise 6 aylik gerceklesme verileri g6z 6niinde bulunduruldugunda yil
sonu degerlendirme dénemi itibari ile ulasilmasi beklenmektedir.
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Nitelikli Yonetisim ve Kurumsal Kapasite Gelisimi Saglamak.

Personel niteligini gelistirmek lizere diizenlenecek g¢alismalarin sayisi
ve cesidini artirmak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yénetim ve Destek Programi / Ust Yonetim idari ve Mali Hizmetler.
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H4.3 Performansi 0,00

Sorumlu Birim Personel Daire Baskanligi

Hedefe Plan Donemi izleme Dénemindeki . Izlerrne . Performans
Donemindeki

Performans Gostergesi = Etkisi Baglangic Degeri = Yilsonu Hedeflenen (%)

Gergeklesme Degeri

(%) (A) Deger (B) ©)

(C-A)/(B-A)
PG4.3.1 Diizenlenen

Sertifikali hizmet igi 25 3 18 0 -20,00
egitim sayisi

PG4.3.2 Sertifikall hizmet

ici egitimlere katilan 30 100 400 0 -33,33

personel sayisi *

PG4.3.3 Gorev alani ile
ilgili Kurum disi egitim ve
organizasyonlara katilimi 20 28 70 0 -66,67
desteklenen personel
sayisl

PG4.3.4 Uluslararasi
degisim programlarindan
yararlanan idari personel
sayisi *

PG4.3.5 Performans
Olciminde dusik
oranlar saptanan 10 0 15 0 0,00
personele yonelik egitim
sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

H4.3 "Personel niteligini gelistirmek Gzere diizenlenecek ¢alismalarin sayisi ve gesidini artirmak." hedefine ait
performans gostergelerine izleme dénemi itibariyle ulasilamamis olup izleme dénemi gergeklesme durumu goz
ontinde bulunduruldugunda yil sonu degerlendirme déneminde ulasiimasinda zorluk yasanacagi 6ngorilmektedir.

15 3 5 0 -150,00
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A4 Nitelikli Yonetisim ve Kurumsal Kapasite Gelisimini Saglamak.

H4.4 Dijital dontisim ve Buitiinlesik Bilgi Yonetim Sistemini gelistirmek.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yonetim ve Destek Programi / Ust Yonetim idari ve Mali Hizmetler.
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H4.4 Performansi 75,00

Sorumlu Birim Bilgi islem Daire Baskanligi

. izl
Hedefe Plan Dénemi Izleme Donemindeki . zerpe . Performans
Donemindeki

Performans Gostergesi = Etkisi Baglangic Degeri =~ Yilsonu Hedeflenen (%)

Deger (B) Gergeklesme Degeri (C-A)/(B-A)

PG4.4.1 Uzaktan Egitimle
verilen ve alternatif
o0grenme kaynagi olarak
depolanan ders sayisi

50 3 15 15 100,00

PG4.4.2 Bilgi Yonetim
Sistemlerinden 25 53,6 59 69,7 298,15
memnuniyet orani

PG4.4.3 Bilgi Yonetim
Sistemi ile ilgili anket
sonuglarinda
memnuniyet orani distik
olan alanlarda yapilan
iyilestirme sayisi *

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG4.4.1 ve PG4.4.2 performans gostergesi hedeflerine izleme donemi itibariyle ulasiimis,
PG4.4.3 performans gostergesinde ise yil sonu degerlendirme donemi itibari ile ulasiimasi beklenmektedir.

25 0 3 0 0,00
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Nitelikli Yonetisim ve Kurumsal Kapasite Gelisimi Saglamak.

Kalite Glivence Sistemini birimler bazinda yayginlastirarak kurum
kiltirind giglendirmek.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yénetim ve Destek Programi / Ust Yonetim idari ve Mali Hizmetler
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

I e R H5, 10

Sorumlu Birim Kalite Koordinatorliugi

Hedefe Plan Donemi izleme Dénemindeki . Izlerrne . Performans
Donemindeki

Performans Gostergesi = Etkisi Baglangic Degeri =~ Yilsonu Hedeflenen (%)

Gergeklesme Degeri

(%) (A) Deger (B) ©)

(C-A)/(B-A)

PG4.5.1 Kurum
kalturiinden memnuniyet 20 54,7 64 77,05 240,32
dizeyi

PG4.5.2 Kalite Glivence
Sistemini Yayginlastirma
Amaciyla Diizenlenen 20 95 140 141 102,22
Faaliyet (Toplanti,
Calistay vb.) Sayisi
PG4.5.3 Toplantilara

20 838 1300 979 30,52
katilan katilimci sayisi
PG4.5.4 Birim Kalite
Komisyonlarinin karar 40 50 65 131 540,00

tutanagi olan toplanti
sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG4.5.1, PG4.5.2 ve PG4.5.4 performans gostergesi hedeflerine ise izleme donemi itibari ile ulagiimistir.
PG4.5.3 performans gostergesinde ise yil sonu degerlendirme donemi itibari ile ulasiimasi beklenmektedir.
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Universitenin Faaliyetlerini Birlesmis Milletler Siirdirilebilir Kalkinma
Hedefleri (SKH) Cercevesinde iyilestirmek.

Egitim ve 6gretimde sirdurilebilirlik ve ¢evre bilincinin artirilmasina
yonelik faaliyetlerin sayisini en az %25 artirmak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

e A Yiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansustu Egitim.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H5.1 Performansi 100,00

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Sorumlu Birim Cevre Koordinatorlugu

Hedefe Plan Donemi izleme Dénemindeki . Izlerrne . Performans
Donemindeki

Performans Gostergesi ~ Etkisi  Baslangig Degeri | Yilsonu Hedeflenen (%)

Gergeklesme Degeri

(%) (A) Deger (B) ©)

(C-A)/(B-A)
PG5.1.1 Siirdiiriilebilir

Kalkinma ve Cevre ile ilgili | 25 60 69 12511 138344,44
Ders Sayisi

PG5.1.2 Suirdirilebilirlik

ve Cevre Konulu Etkinlik 20 4 7 41 1233,33
Sayisi *

PG5.1.3 Stirdirilebilirlik
ve Cevre Uzerine On
Lisans ve Lisans Proje
Sayisi

PG5.1.4 Surdurilebilirlik
ve Cevre Konusunda Aktif
Olan Ogrenci Gruplarina
Uye Olan Ogrenci Sayisi*

PG5.1.5 Universitede Geri

Déniisen Atik Miktar 25 50 80 98,691 162,30

(ton/yil) *
Hedefe iliskin Degerlendirmeler

H5.1 "Egitim ve 68retimde sirdlrilebilirlik ve gevre bilincinin artirilmasina yonelik faaliyetlerin sayisini en az %25
artirmak." hedefine ait tiim performans gosterge degerlerine izleme donemi itibari ile ulagiimistir.

15 30 36 105 1250,00

15 43 80 200 424,32
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Universitenin Faaliyetlerini Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir
Kalkinma Hedefleri (SKH) Cercevesinde lyilestirmek

Universitemizde bulunan égrencilerin saglik, gida ve insana yarasir
yasam kosullarina erisimini %25 artirmak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

RO Yuksekogretim / Yuksekogretimde Ogrenci Yasami.

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H5.2 Performansi 71,95

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik

izleme .
Izleme

Hedefe Plan D6onemi Donemindeki . . . Performans
Donemindeki

Performans Gostergesi Etkisi = Baslangic Degeri Yilsonu (%)

Gergeklesme

5 .
(%) (A) Hedeflenen Deger Degeri (©)

(B)

(C-A)/(B-A)

PG5.2.1 Universitemizde
O0grenimine devam
edebilmek igin temel 20 251 325 533 381,08
hizmetlere ihtiya¢ duyan
ogrencilere verilen burs sayisi

PG5.2.2 Ogrencilerin aktif
olarak kullanabilecegi 20 327342 370000 336842 22,27
rekreasyon alani (m2)

PG5.2.3 Universitemizde
6grenimine devam eden
ogrencilere bagimlilikla
micadele de dahil olmak 15 10 13 92 2733,33
Uzere saglikh ve kaliteli
yasam bilincini saglayacak
etkinlik sayisi

PG5.2.4 Universitemizde
engelsiz erisim belgesine 15 1 4 7 200,00
sahip bina sayisi

PG5.2.5 Ogrencilerin saglik,
gida ve insana yarasir yasam
kosullarina erigimi 30 60 72 67 58,33
konusundaki memnuniyet
orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
PG5.2.1, PG5.2.3 ve PG5.2.4 performans gosterge degerlerine izleme dénemi itibari ile ulasiimistir.
PG5.2.2 ve PG5.2.5 performans gostergelerinde ise 6 aylik gerceklesme verileri gz 6niinde bulunduruldugunda yil
sonu degerlendirme dénemi itibari ile ulagiimasi beklenmektedir.
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Universitenin Faaliyetlerini Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefleri (SKH) Cercevesinde lyilestirmek.

H5.3 ‘ Universitemizde 2028 yilina kadar kisi basi karbon ayak izini azaltmak.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Yénetim ve Destek Programi / Ust Yénetim idari ve Mali Hizmetler.
Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

75,38

Sorumlu Birim

H5.3 Performansi ‘

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Hedefe Plan Donemi izleme Dénemindeki Dijr:zlr?:::\leeki Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangig Degeri  Yilsonu Hedeflenen (%)
Deger (B) Gergeklesme (C-A)/(B-A)
& Degeri (C)

PG5.3.1 Universitemizde
yenilenebilir eneriji
kaynaklarindan elde
edilen enerji miktarinin 15 0 60 0 0,00
sehir sebekesinden
cekilen enerji miktarina
orani
PG5.3.2 Universitemizde
yeni teknoloji kaynakli
ekipmandan saglanan
enerji kazanimi (kwWh)
PG5.3.3 Universitemizde
enerji kullanim
verimliliginin arttirmak 15 0 12 46 383,33
amaciyla etadi
tamamlanan bina sayisi

PG5.3.4 Universitemizde
etidi tamamlanan
binalardaki enerji 15 0 3 20 666,67
verimliligi artirilan bina
sayisl

PG5.3.5 Universitemizde
kisi basina diisen yillik 40 226 212 132 671,43
elektrik tiketimi (kWh) *

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

PG5.3.3, PG5.3.4 ve PG5.3.5 performans gostergesi hedeflerine izleme donemi itibari ile ulasiimistir. Ancak PG5.3.5
performans gosterge verisi kisi basina diisen yillik elektrik tiiketimini azaltmaya yonelik oldugu icin izleme
doneminde cok yuksek gerceklesme orani ortaya ¢ikmistir. Degerlendirme dénemi gergeklesme degeri hedefe
ulasilmasinda belirleyici olacaktir.

PG5.3.1 ve PG5.3.2 performans gosterge hedeflerine ulagilamamis olup yil sonu degerlendirme dénemi itibariyle
ulasilmasi beklenmektedir.

15 60000 95000 72552 35,86
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Universitenin Faaliyetlerini Birlesmis Milletler Strdirilebilir
Kalkinma Hedefleri (SKH) Cercevesinde lyilestirmek

Universitemiz binalari ile alt ve iist yapilarin depreme dayanikhlik
durum tespiti yapilarak 1999 yili 6ncesi insa edilen binalari mevcut
deprem yonetmeligi standartlarina uygun hale getirmek.

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansusti
Program Adi Egitim.

Amacin iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi

H5.4 Performansi 51,33

Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

izleme izleme
Hedefe Plan Donemi Donemindeki Donemindeki Performans

Performans Gostergesi Etkisi  Baslangic Degeri Yilsonu Gergeklesme (%)
Hedeflenen Deger Degeri (C-A)/(B-A)

PG5.4.1 Riskli yapi tespitleri 30 0 5 3 60,00

yapilmis bina sayisi

PG5.4.2 Deprem Performans
Raporlari kapsaminda
gliclendirme ¢alismasi
yapilmis bina sayisi

30 0 3 2 66,67

PG5.4.3 Deprem Uygulama
ve Arastirma Merkezi
Mudurligu laboratuvar
hizmeti sayisi

PG5.4.4 Universitemizde
ogrenci ve teknik personele
yonelik olarak diizenlenecek
depreme dayanikli binalarin 15 0 3 2 66,67
tasarim, malzeme ve
standartlarini iceren egitim

15 0 2 0 0,00

sayis|
PG5.4.5 Personel ve
Ogrenciye yonelik deprem 10 0 3 1 33,33

bilinglendirme egitimi sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

H.8 "Universitemiz binalari ile alt ve iist yapilarin depreme dayaniklilik durum tespiti yapilarak 1999 yili dncesi insa
edilen binalari mevcut deprem yonetmeligi standartlarina uygun hale getirmek." hedefine ait performans gosterge
degerlerine izleme dénemi itibari ile kismen ulasiimis olup PG5.4.3 performans gostergesi disindaki performans
gosterge degerlerine degerlendirme dénemi itibariyle ulasiimasi beklenmektedir.
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H5.5

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi

Amacin iliskili Oldugu Alt Program

Hedefi

H5.5 Performansi

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

PG5.5.1 Universitemizde su
israfini dnlemek lizere su
tasarrufu saglanan bina
sayisl

Hedefe

Etkisi
(%)

40

Universitenin Faaliyetlerini Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma

Hedefleri (SKH) Cergevesinde lyilestirmek.

Universitemizde 2028 yilina kadar kisi basi su ayak izinin azaltiimasi.

Yonetim ve Destek Programi / Ust Yonetim idari ve Mali Hizmetler.

43,64

Plan D6nemi
Baslangic Degeri
GV

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen Deger

(B)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (Q)

30

Performans

(%)
(C-A)/(B-A)

1000,00

PG5.5.2 Universitemizde
yeniden kullanim (yagmur
hasadi ve gri su) ile elde
edilen su miktari (m3) *

25

300

30

10,00

PG5.5.3 Park ve bahge
sulamasinda yuiksek verimli
ekipman ve yontem tercih
edilerek tasarruf edilen su
miktari (m3)

25

500

0,00

PG5.5.4 Universitemiz
peyzaj uygulamalarinda
kurakeil peyzaj uygulamasi
yapilan alan ( m?)

10

3500

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

400

PG5.5.1 performans gostergesi hedefine ulasiimis, bu gésterge disindaki performans gosterge hedeflerine
ulasilamamis olup degerlendirme dénemi itibari ile ulagilmasi beklenmektedir.

11,43
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